工程质量安全监督差别化管理

一、起草目的

    近年来，我市建筑市场和房地产市场健康发展，一些建设、施工、监理等单位建立了完善的质量安全管理体系。而作为政府监督管理部门，监督人员相对较少，实行普遍的监督管理，不能够更好地提升全市房屋建筑和市政基础设施工程质量，同时为了深入推进放管服改革，更好服务企业，开始试行差异化管理。差异化管理是动态管理，同时将加大公开力度。一方面优化了监督管理，便于集中分配监督资源，抓好质量监督提升。另一方面也调动了相关企业单位进行自我管理，完善制度的积极性，有利于促进企业长远发展。

二、主要内容

工程质量安全监督差别化管理是根据工程参建主体责任落实和工程施工过程质量安全管控情况的风险等级、信用评价，通过日常监督巡查、监督验收、实体抽测、原材料抽检等方式，对建设项目实施不同层次和力度的工程质量监督模式。适用于本市行政区域内所有在建房屋建筑和市政基础

设施工程的施工质量安全监管工作，监管的对象是在建工程项目实体及建设、监理、施工等项目管理人员，将监管项目分为A、B、C三个级别，对不同等级工程项目，除按规定履行相关分部验收，单位工程竣工验收进行监督，安全开工前复核，节点验收外，实行不同频次和数量的现场结构实体和原材料的抽测（检）频率和数量。A、B级项目发生较大质量安全事故或受到建设行政主管部门行政处罚、不良行为记录的，考核等级降为C级，并实施重点监督。凡被认定为C级的建设、施工、监理项目部及其从业人员，均不能参加本年度的评优评先活动；对相关负责人实行约谈诫勉制度，凡连续两次考核被认定为C级的建设、施工、监理项目部，公开通报批评，并进行相应的行政处罚，记入不良信用档案。

